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Reconocimiento Ministerio del Interior y de Justicia N° 4047 de 1999, NIT.830136900-1
“Un pueblo en reconstruccién y fortalecimiento”

ACTA DE REUNION

Fecha: 23 de octubre 2025

Lugar: Cabildo indigena muisca de Bosa

Horario: 3:00 pm

Convocados:
Equipo contratista de canasta del contrato 8087/2025

Objetivo:
Socializacién de seguridad y salud en el trabajo

Orden del dia

1-Saludo inicial
2-Que es seguridad y salud en el trabajo
3-Pilares de SST

4-Mision

Desarrollo de la reunién:

Se da el saludo inicial a los integrantes del equipo de canasta en el marco del contrato 8087-2025.

Se socializa al equipo contratista de canasta que es Ia seguridad y salud en el trabajo con el fin de tener
una vision clara de la importancia del cuidado propio y mutuo

El Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en ¢l Trabajo (SG-SST) abarca una disciplina que trata de
prevenir las lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones dc¢ trabajo, consiste en cl
desarrollo de un proceso logico y por etapas basado en la mejora continua, lo cual incluye In politica, In

organizacién

» Deigual manera se mencionan los pilares fundamentales de la SST con el fin que ¢l equipo
diferencie la importancia de buenas prdcticas en el lugar de trabajo La seguridad y salud en cl
trabajo depende de cuatro pilares bdsicos: Seguridad en el trabajo, Higicne industrial,
Ergonomia y Psicosociologfa y Vigilancia de la Salud.
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Desarrollo de la reunion:

Asi mismo se menciona la importancia de la misionalidad de la seguridad y salud en el trabajo teniendo
en cuenta las caracteristicas del pinto de trabajo

El Departamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene por misién contribuir al mejoramiento del
bienestar integral de los trabajadores, independientemente de su forma de vinculacién, mediante

acciones de referencia, seguimiento y vigilancia

El Decreto 1072 de 2015 o Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo regula el Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de Colombia y es de obligado cumplimiento por todas las
organizaciones, independientemente de su naturaleza y tamaiio
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